ASESMEN
APPRAISAL KONSELING

A. ldentitas Perguruan Tinggi

1. Perguruan Tinggi : Institut Agama Islam Negeri Jember
2. Fakultas : Dakwah
3. Program Studi : Bimbingan dan Konseling Islam

B. Identitas Mata Kuliah

1. Nama Mata Kuliah : Appraisal Konseling

2. Semester -V (Ganjil, 2019/2020)

3. Bobot Sks : 2 sks

4. Dosen Pengampu : Anisah Prafitralia, M.Pd.

5. Hari/ Pukul : Rabu/ 10.30-12.00 WIB dan 13.30-15.00 WIB

6. HP/emall : 0823-3528-0012/ anisah.prafitralia@gmail.com
C. Penilaian

Penilaian ini dilakukan pada mahasiswa untuk mengukur keberhasilan belajar mereka.

Komposisi penilaian yang dilakukan pada mata kuliah Appraisal Konseling ialah:

No. | Komponen Bobot
01 | Kehadiran: 60%
Presensi 20%
Lembar Kerja Mahasiswa 20%
Sikap 20%
02 | Ujian Tengah Semester (UTS) 20%
03 | Ujian Akhir Semester (UAS) 20%
Total 100%
PRESENSI
No Indikator Skala Skor (1-16 kali pertemuan)
1 | Ketepatan waktu 1-2-3-4-5
Skor total (n/80) x 100 = ......
Indikator : Konsisten dengan pekerjaannya
Skala Deskripsi
5 Mahasiswa hadir sebelum mata kuliah dimulai
4 Mahasiswa hadir tepat waktu
3 Mahasiswa hadir terlambat 15 menit setelah perkuliahan selesai
2 Mahasiswa sangat terlambat
1 Mahasiswa tidak hadir
LEMBAR KERJA MAHASISWA
No Indikator Skala Skor
1 | Konsisten dengan pekerjaannya 1-2-3-4-5 (n/5) x 100 =
2 | Ketepatan dalam menjawab 60—70—80—90—100
Skor total (skor 1 +skor 2)/2
Indikator : Konsisten dengan pekerjaannya
Skala Deskripsi
5 Mengerjakan tugas dengan sangat baik dan sistematis sesuai petunjuk
4 Mengerjakan tugas dengan baik dan sistematis sesuai petunjuk
3 Mengerjakan tugas tidak sesuai petunjuk
2 Mengerjakan tugas tidak sistematis dan tidak sesuai petunjuk
1 Tidak mengerjakan tugas




No Indikator Skala Skor
1 | Mematuhi tata tertib 1-2-3-4-5
2 | Penghargaan terhadap orang lain 1-2-3-4-5
Skor total n/10 x 100 =

Indikator : Mematuhi tata tertib

Skala Deskripsi
5 Melaksanakan semua tata tertib dengan sangat baik sesuai
peraturan
4 Melaksanakan tata tertib dengan baik sesuai peraturan
3 Melaksanakan tata tertib dengan cukup baik
2 Melaksanakan sebagian kecil tata tertib
1 Tidak mematuhi tata tertib sama sekali

Indikator : Penghargaan terhadap orang lain

Skala Deskripsi

5 Merespon dan menggunakan ide orang lain untuk memperkuat idenya
dengan baik

4 Merespon dan menggunakan ide orang lain untuk memperkuat idenya
tidak dengan baik

3 Merespon ide orang lain tapi tidak digunakan untuk memperkuat
idenya

2 Merespon tetapi tidak mengambil ide orang lain

1 Tidak memberikan respon

Note :

LKM :

UTsS :
UAS

Grade :
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Skor Akhir

Final Score (FS) = (0,2xP) + (0,2xLKM) + (0,2xS) + (0,2xUTS) + (0,2xUAS)

Skor presensi

Skor lembar kerja mahasiswa
Skor sikap mahasiswa

Skor UTS

Skor UAS

if FS >80
1if 70 < FS <80
if60 < FS <70
if 50 < FS <60
if FS <50




